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INTEGRACION GRUPO DIRECTIVO - COMITE DE COORDINACION DE CONTROL INTERNO

Nombre: CALTE WALTER FERNANDO DIAZ AGUILERA

Cargo: Director General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

Integrantes del Comité de Control Interno (Directivos de Primer Nivel)

Nombre Cargo
1.Cnel DCEM Alberto Britez Maidana Director General de Operaciones.
2.Cnel DCEM Pedro Rolando Martinez Campusano Director General de Personal.
3.Cnel DCEM Ramon Anastacio Gémez Bogarin Director de DDHH y DIH.
4. Cnel DCEM Julio César Ramirez Rolén Director de Comunicaciones y Electronica.
5.Cnel DCEM Francisco Marcedonio Ferreira Giménez |Director General de Inteligencia.
6.Cnel DCEM Victor Hugo Zarza Director General de Administracién y Finanzas.
7.Cnel DCEM Jorge Antonio Mazacotte Gaona Director de Patrimonio.

Funciones:

1. Asesorar al Comandante de las Fuerzas Militares en lo relativo_a la implementacién del MECIP.

2. Supervisar la implementacién y el seguimiento al avance del Control Interno, la evaluacion permanente de su efectividad y la toma de decisiones.

3. Estudiar y analizar el Acta de compromiso institucional y los actos administrativos por los cuales se crea (o modifica) el Control Interno, se establecen los métodos y procedimientos
de Control.

4. Poner a consideracion del Comandante de las Fuerzas Militares los objetivos de la Direccién de Fiscalizacion del MECIP, su responsabilidad y los resultados esperados.

5. Monitorear los pardmetros de disefio e implementacion de Estandares de Control, teniendo en cuenta la metodologia establecida y ajustando a los requerimientos especificos de la
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